
 
COMUNE DI BUGGERRU 

PROVINCIA DEL SULCIS IGLESIENTE 
 

 

 

COPIA 
 

Area Amministrativa Finanziaria e Contabile 
 

 

DETERMINAZIONE N° 98 del 10-09-2026 
 

Oggetto: INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER 
LA COPERTURA DI N. 01 POSTO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO CONTABILE, AREA DEGLI ISTRUTTORI, EX 
CAT. C1, A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (50%). 

 

IL RESPONSABILE DI AREA 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
VISTO il Decreto sindacale n. 2 del 03.01.2025, di conferimento dell’incarico di Responsabile del 
Servizio Amministrativo, Finanziario e Contabile alla Dott.ssa Chiara Silanus, Istruttore Direttivo, 
cat. D1; 
 
ATTESA la competenza della sottoscritta ad assumere atti a contenuto gestorio nel 
procedimento in esame; 
 
VISTO il piano triennale del fabbisogno di personale 2026-2028, approvato quale sezione del 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) dalla deliberazione di Giunta comunale n. 54 
del 29/07/2026, con la quale la Giunta Comunale ha deliberato di procedere all’assunzione, a 
tempo indeterminato e parziale (50%), di n. 01 unità di personale con il profilo professionale di 
"Istruttore amministrativo contabile” – Area degli Istruttori del vigente CCNL Comparto 
Funzioni Locali; 
 
VISTI: 
• l’art. 32 comma 4 del vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale 
degli uffici e dei servizi che dispone “Le determinazioni relative all’avvio di procedure di 
reclutamento sono adottate sulla base della programmazione triennale del fabbisogno di 
personale deliberata ai sensi dell’art. 91 del T.U. n. 267/2000”; 
• l’art. 32 comma 8 che dispone “Nell’ambito della programmazione triennale del 
personale di cui all’art. 91 del T.U. n. 267/2000, le nuove assunzioni sono subordinate alla 
verificata impossibilità di ricollocare il personale in disponibilità iscritto nell’apposito elenco, 
qualora sia stata attivata la mobilità collettiva di cui agli artt. 33 e 34 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 
165”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
1. il piano suddetto prevede per l’anno 2026 la copertura di n. 01 ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO CONTABILE Cat. C1 a tempo indeterminato e parziale (50%); 
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2. ai sensi dell’art. 34 bis del D.lgs 165/2001 si è provveduto con nota Prot. N. 6.485 
del 09/09/2026 a trasmettere all’ex Ufficio Provinciale e Regionale del Lavoro (strutture di cui 
all’art. 34 comma 3 del D.lgs 165/2001), le informazioni necessarie a garantire adeguata 
pubblicità in merito ai posti vacanti; 
 
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
 
VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto “Regioni – Enti Locali”; 
 
VISTA la Legge 18 aprile 1962 n. 230 e la legge 28 febbraio 1987 n. 56, e successive modifiche 
ed integrazioni; 
 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487; 
 
RICHIAMATO il D.lgs 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il D.lgs 267/2000; 

 
DETERMINA 

 
1. DI INDIRE concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 01 posti di 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, Cat. C1, a tempo indeterminato e parziale (50%); 
 
2. DI DARE ATTO che il concorso pubblico in oggetto risulta correlato agli esiti delle 
richieste di cui alle procedure di cui all’art. 34 bis del D.Lgs n°165/2001; 
 
3. Al fine di darne la più ampia pubblicità e garantire la massima partecipazione 
possibile di provvedere alla pubblicazione del bando: 
- nell’albo pretorio on line del Comune di Buggerru; 

- nel sito web del Comune nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi e 
Concorsi; 

- sul Portale del Reclutamento https://www.inpa.gov.it/ ; 
4. DI APPROVARE il bando di concorso; 
 
5. DI DARE ATTO che, qualora entro il termine di 20 gg. previsti dall’art. 34 bis comma 
4 del D.lgs 165/2001 questo Ente dovesse ricevere assegnazione di personale il concorso 
pubblico sarà interrotto, senza pretesa alcuna da parte dei candidati; 
 
6. DI DEMANDARE a successivo provvedimento la nomina della Commissione esaminatrice; 
 
7. DI DARE ATTO che l’Amministrazione si riserva la facoltà di utilizzare la graduatoria derivante 
dalla presente procedura concorsuale anche per assunzioni a tempo determinato e/o parziale, 
qualora se ne ravvisi la necessità; 
 
8. DI CONFERMARE, ai sensi della L. 241/1990, Responsabile del procedimento la Dott.ssa 
Chiara Silanus, Responsabile del Servizio Finanziario e del Personale del Comune di Buggerru. 
 
 
 

https://www.inpa.gov.it/
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IL RESPONSABILE DI AREA 

F.to Dott.ssa Silanus Chiara 
 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 
Ai sensi degli artt. 147/bis   del D.lgs. 18/08/2000 n° 267 

In ordine alla regolarità tecnica, si attesta, in esecuzione dell’art.2 del vigente regolamento sui 
controlli interni ai sensi dell’art. 147/bis del D. Lgs. 267/2000,così come introdotto dall’art. 3 del 
D.L. 10/10/2012 n° 174, convertito in L. 213/2012, che il presente atto è conforme ai criteri ed 
alle rego,le tecniche specifiche, alla normativa di settore, ai principi di carattere generale 
dell’ordinamento, nonché ai principi di buona amministrazione ed opportunità e procedurali ed è 
in linea con gli obbiettivi dell’Ente.  €   

 
Buggerru, li 10-09-2026 

                                      IL RESPONSABILE DELL’ UFFICIO  
                          F.to Dott.ssa Silanus Chiara   

 
 
Per Copia conforme all’originale. 
Buggerru,  10-09-2026                      Il Funzionario 
 


