COMUNE DI BUGGERRU

PROVINCIA DEL SULCIS IGLESIENTE

COPIA

Area Amministrativa Finanziaria e Contabile

DETERMINAZIONE N° 105 del 28-09-2026

Oggetto: RIMBORSO SPESE AI DATORI DI LAVORO PER PERMESSI
RETRIBUITI USUFRUITI DAGLI AMMINISTRATORI LOCALI.
IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE.

IL RESPONSABILE DI AREA

VISTO il Decreto sindacale n. 02 del 03.01.2025, di conferimento dell’incarico di Responsabile del
Servizio Amministrativo, Finanziario e Contabile alla Dott.ssa Chiara Silanus, Istruttore Direttivo, cat.
D1;

RICHIAMATA la deliberazione, regolarmente esecutiva di Consiglio Comunale n. 23 del 17.12.2025 con
la quale & stato approvato il bilancio di previsione 2026-2028;

VISTO I'art. 183 del D.Lgs n. 267/2000;

VISTO il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 15/01/2016;

VISTO I'art. 107 del D.Lgs. n° 267/2000 circa la competenza del sottoscritto in relazione all’adozione
del presente provvedimento;

VISTA la legge di stabilita 2014 (Legge 190/2014, pubblicata sulla G.U. n. 300 del 29.12.2014,
supplemento ordinario n. 99) che ha introdotto nel corpo del D.P.R. 633/1972 il nuovo articolo 17 ter,
rubricato “Operazioni effettuate nei confronti di Enti Pubblici”;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

VISTI gli artt. 79 e 80 del T.U.E.L. - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. che dettano la disciplina dei
permessi e delle licenze, nonché degli oneri per i permessi retribuiti, prevedendo che “Gli oneri per i
permessi retribuiti dei lavoratori dipendenti da privati o da enti pubblici economici sono a carico
dell'ente presso il quale gli stessi lavoratori esercitano le funzioni pubbliche di cui all'art. 79";

DATO ATTO, pertanto, che gli istituti dei permessi e delle licenze (commi 1, 2, 3 e 4 dell'art. 79 del
T.U.E.L.) si applicano a tutti i lavoratori dipendenti, sia pubblici sia privati, che in qualita di
amministratori locali - ovvero di consiglieri comunali, componenti della Giunta Comunale (Sindaco e
Assessori), componenti delle commissioni consiliari formalmente istituite e di commissioni comunali
previste per legge, membri della Conferenza Capigruppo, Presidente del Consiglio Comunale e



Presidenti dei gruppi consiliari - si assentino dal servizio usufruendo dei permessi retribuiti, nei casi ivi
previsti;

PRESO ATTO che per la fruizione del plafond delle 24 ore mensili di permessi retribuiti di cui al comma
4 dell’art. 79, per le categorie di amministratori ivi indicati "risulta fondamentale che le attivita svolte
dall'amministratore.....siano correlate esclusivamente alla funzioni amministrative ricoperte, desunte
da incarichi demandati all'amministratore dall'ente, proprio in forza della carica rivestita presso lo
stesso" (Parere Ministero Interno 19.01.2015);

DATO ATTO, altresi, che nei casi - sopra indicati - di assenze dal servizio dei lavoratori dipendenti, che
svolgano funzioni di amministratore, ai sensi dell'art. 80 del TUEL, I'ente comunale su richiesta
documentata del datore di lavoro & tenuto a rimborsare quanto dallo stesso corrisposto per
retribuzioni ed assicurazioni, per le ore o giornate di effettiva assenza;

CONSIDERATO che & pervenuta la richiesta di rimborso oneri da parte della ditta CO.SA.TEC SRL ns
prot. 491 del 28/01/2022, relativa ai permessi retribuiti fruiti nel periodo 25/10/2021 — 31/12/2021
dal Consigliere Comunale Piras Ignazio, per I'esercizio delle funzioni pubbliche di cui all'articolo 79 del
TUEL-D.Igs 267/2000, per un importo di € 283,62;

CONSIDERATO che & pervenuta la richiesta di rimborso oneri da parte dell’ARST SPA ns prot. 6.562 del
19/10/2022, relativa ai permessi retribuiti fruiti nel periodo 01/03/2022 — 30/04/2022 dal Consigliere
Comunale Vacca Marco, per l'esercizio delle funzioni pubbliche di cui all'articolo 79 del TUEL-D.Igs
267/2000, per un importo di € 244,38;

VERIFICATO che, tenuto conto di quanto spra indicato, la richiesta del datore di lavoro risulta
regolarmente documentata ai sensi dell'art 80 del TUEL - D.Lgs. 267/2000 (Oneri per permessi
retribuiti) ed &, altresi, conforme alle indicazioni fornite dalla Corte dei Conti (Sez. Lombardia — Parere
n. 3/2007);

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno e contestualmente di
provvedere al rimborso degli oneri per i permessi retribuiti fruiti dal Consigliere Comunale Piras
Ignazio per € 283,62 in favore della ditta CO.SA.TEC SRL e dal Consigliere Comunale Vacca Marco per €
244,38 in favore dell’ARST SPA;

VISTO il capitolo 215700 che presenta sufficiente disponibilita;

ACCERTATO che la spesa € compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza
pubblica, ai sensi dell’art.183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

RITENUTO di dover provvedere in merito;

TUTTO CIO PREMESSO;

DETERMINA

DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente
atto;

DI IMPEGNARE, e contestualmente, DI LIQUIDARE la somma complessiva di € 528,00, di cui €
283,62 in favore della ditta CO.SA.TEC SRL a titolo di rimborso per i permessi usufruiti dal
Consigliere Piras Ignazio ed € 244,38 in favore dell’lARST SPA a titolo di rimborso per i
permessi usufruiti dal Consigliere Vacca Marco;
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DI IMPUTARE la somma complessiva di € 528,00 sul capitolo 215700 del bilancio di previsione
finanziario 2026/2028, competenza 2026;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio di Ragioneria per gli adempimenti di
competenza.

IL RESPONSABILE DI AREA
F.to Dott.ssa Silanus Chiara

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Ai sensi degli artt. 147 /bis del D.lgs. 18/08/2000 n° 267

In ordine alla regolarita tecnica, si attesta, in esecuzione dell’art.2 del vigente regolamento sui
controlli interni ai sensi dell’art. 147 /bis del D. Lgs. 267 /2000,cosi come introdotto dall’art. 3 del
D.L. 10/10/2012 n° 174, convertito in L. 213/2012, che il presente atto € conforme ai criteri ed
alle rego,le tecniche specifiche, alla normativa di settore, ai principi di carattere generale
dell’ordinamento, nonché ai principi di buona amministrazione ed opportunita e procedurali ed
in linea con gli obbiettivi del’Ente. € 528,00

Buggerru, li 28-09-2026
IL RESPONSABILE DELL’ UFFICIO
F.to Dott.ssa Silanus Chiara

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA

FINANZIARIA
Ai sensi degli artt. 147 /bis e 151, del D.lgs. 18/08/2000 n° 267

Si esprime, ai sensi dell’art. 147 /bis del D.Lgs 267 /2000, cosi come introdotto dall’art. 3 del DI.
L.n° 174/2012 convertito in L. 213 /2012, parere positivo sulla regolarita contabile, attestante la
copertura finanziaria di € 528,00 che in data odierna diviene esecutiva.

Buggerru, li 28-09-2026
IL RESPONSABILE DELL’ UFFICIO RAGIONERIA
F.to Dott.ssa Silanus Chiara

Per Copia conforme all’originale.
Buggerru, 28-09-2026 I1 Funzionario
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